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e I'Orientamento

Al personale interno ed esterno
in forma individuale o di ente o associazione

OGGETTO: Manifestazione di interesse a ricoprire il ruolo di esperto in percorsi di mentoring e
orientamento nel progetto PNRR codice: M4C111.4-2022-981 titolo: Io Valgo. CUP: J54D22003460006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le Istruzioni operative prot. 109799 del 30/12/2022 relative al PNRR Missione 4 -
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;

VISTO il progetto M4C111.4-2022-981 dal titolo “Io valgo” presentato in data 25/02/2023;

VISTO laccordo di concessione prot. 53328 del 18/03/2023 controfirmato dal Direttore Generale
dott.ssa Simona Montesarchio;

VISTA P'assunzione in bilancio prot. 5208 del 20/03/2023;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Notme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche";

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, "Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzione Scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; VISTO lart.
46 del Decreto Legge n. 112/2008 convertito nella legge n.133/2008, che apporta modifiche alla disciplina
delle collaborazioni esterne ed alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica n. 2 dell’11/03/2008 che specifica i requisiti minimi necessari per
I'attribuzione di incarichi;

VISTE le disposizioni del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (GU Serie Generale n. 91 del 19/4/2016





— Suppl. Ordinario n. 10) e del D.Lgs. nr. 56/2017;
VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti interni e/o esterni che disciplina le
procedure e i criteri di scelta del contraente ai fini della stipula di contratti di lavoro autonomo, indicando
anche il limite massimo dei compensi attribuibili;

EMANA

la seguente manifestazione di interesse per la selezione di esperti interni/esterni in forma individuale o
come ente/associazione che offrano attivita formative in favore degli studenti che mostrano particolari
fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la
frequenza scolastica, che prevedono I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso
mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale.

Ciascuna edizione ¢ rivolta ad un solo partecipante ed é della durata di 10 ore suddivise in 5 incontri di 2
ore ciascuno.

Il compenso orario & di 42,00 euro onnicomprensivi.

Ai fini di una corretta e agevole valutazione e comparazione, l'offerta dovra essere presentata
rispondendo a tutte le richieste della presente.

ART. 1 — Ente appaltante
IPSEOA “ROBERTO VIRTUOSO” - via Calenda, 6 Salerno di seguito denominato “Istituto”.
ART. 2 — Norme generali

Ulstituto non & tenuto a corrispondere alcun compenso, a qualsiasi titolo o ragione, per la candidatura
presentata.

Ulstituto potra affidare I'incarico anche in presenza di un’unica candidatura, purché giudicata valida e
congrua.

Ulstituto qualora, a suo insindacabile giudizio, ritenesse di non avere candidature congrue e idonee,
potra decidere di non procedere all’aggiudicazione, senza che nulla sia dovuto ai concorrenti invitati e
senza che essi possano sollevare in merito alcuna eccezione o pretesa di sorta.

Llstituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei
corsi previsti e/o di procedere all’attivazione di parte di essi.

E altresi facolta dell’lstituto, a suo insindacabile giudizio, sospendere, rinviare ovvero annullare la
procedura selettiva senza che i soggetti offerenti possano richiedere indennita o compensi di sorta.

Llstituto si riserva la facolta di chiedere ai soggetti offerenti di fornire ogni chiarimento in ordine al
contenuto della documentazione presentata.

Le spese di copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile sono a carico dell’aggiudicatario.
ART. 3 — Obiettivi dell’incarico e destinatari del progetto

Ciascuna edizione ha la durata di 10 ore di attivita di mentoring e orientamento da svolgersi in orario
extracurricolare entro dicembre 2024, per la durata di 2h giornaliere in 5 incontri rivolte a singoli alunni
con particolari fragilita.

ART. 4 — Modalita e termini di presentazione dell'offerta



| partecipanti in forma individuale devono presentare gli allegati 1, 2, 3 oltre al CV; gli enti/associazioni che
intendono partecipare devono presentare gli allegati 1 bis, oltre agli all. 2, 3 e CV per ciascun esperto
individuato.

La domanda redatta negli allegati moduli e corredata del curriculum vitae dell’esperto deve pervenire entro
e non oltre il 4 maggio 2023 all'indirizzo pec sarh010009@pec.istruzione.it alle ore 12:00.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare di essere disponibili ad operare secondo il calendario
predisposto dal referente del progetto.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altre amministrazioni dovranno essere autorizzati dal proprio
dirigente o datore di lavoro e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio preventivo di detta

autorizzazione.
L'apposita commissione si riunira per I'apertura delle buste e la valutazione delle offerte in data 3 maggio
2023 alle ore 14:00.

ART. 5 — Valutazione

LUindividuazione della/e figura/e professionale/i richiesta per I'attuazione del progetto (esperto), avverra
sulla base di una graduatoria di merito rispondente ai criteri ed ai punteggi indicati nel bando.

| requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti:
Diploma di laurea magistrale
Master professionale di Counseling rilasciato da ente riconosciuto;

Specializzazioni nella gestione di alunni con difficolta;
Esperienze in progetti di counseling scolastico;
Esperienze in dinamiche di conduzione di gruppi;

Esperienze in attivita di orientamento scolastico;

Possesso cittadinanza italiana o Stato aderente all’'Unione Europea

Godimento di diritti politici e civili

Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti

Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione

Saranno valutati titoli preferenziali:

- Esperienza nella attivazione di interventi nei gruppi classe in ambito scolastico con una
particolare attenzione alle scuole secondarie di secondo grado;

- Esperienze di attivazione di sportelli per colloqui individuali di counseling;

- Esperienza professionali in ambito educativo nei settori giovanili e specificatamente
"attivita di accoglienza e dialogo con studenti di etd compresa trai 13 ei 19 anni.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL REQUISITI
PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI



INDICATORI TITOLI VALUTABILI
PUNTEGGIO

Laurea specifica conseguita con il vecchio o nuovo ordinamento MAX punti 10
Altra laurea pertinente e/o coerente con le professionalita richieste MAX punti 5
Master di counseling professionale rilasciato da ente riconosciuto MAX punti 10
Altri master specifici (punti 2 per master) MAX punti 6
Corsi di perfezionamento coerenti con I'area di riferimento (punti 2 per
corso)

MAX punti 12
Esperienze pregresse di counseling con le scuole (punti 4 per anno
scolastico o periodo non inferiore a 6 mesi in Istituti superiori)

MAX punti 24
Esperienze pregresse di counseling con le scuole (punti 2 per anno MAX punti 12
scolastico o periodo non inferiore a 6 mesi in altre istituzioni
scolastiche)
Esperienze pregresse in conduzione di gruppi (punti 3 per gruppi di MAX punti 12
adolescenti, punti 2 per altri gruppi)
Esperienze pregresse in ambito educativo e specificatamente attivita
di accoglienza e orientamento (punti 2 per ogni esperienza)

MAX punti 6
Esperienze di attivazione di sportelli per colloqui individuali di MAX punti 3
counseling

A parita di punteggio complessivo si dara la precedenza al candidato pili giovane e successivamente
con eventuale esperienza nella stessa istituzione scolastica.



Per 'ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:
® essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europes;
¢ godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenze o di provenienza;

o non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino
I'interdizione dai pubblici uffici e/o I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

o essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; Tutti i requisiti prescritti
devono essere posseduti alla data di presentazione dell’offerta. Il professionista incaricato, per le ore
assegnate a decorrere della firma della convenzione, dovra assolvere in modo ottimale a tutti gli
adempimenti avendosi riguardo esclusivamente al risultato.

Inoltre gli esperti esterni in forma associata (associazione, societa ecc.) dovranno documentare, anche
mediante autocertificazione di:

Essere in possesso dei requisiti di ordine generale art. 80 del D.Lgs 50/2016;

Di essere iscritti alla camera di commercio per le attivita di cui trattasi;

Di essere in regola con gli obblighi di contribuzione previdenziale e assistenziale;
Compilare I'allegato 1 bis e aggiungere allegato 2, 3 e CV per ogni esperto individuato.

Il personale che svolgera attivita didattica in aula dovra avere le seguenti caratteristiche:
® Aver maturato una significativa esperienza didattica;

® Non aver riportato condanne penali

La selezione sara effettuata da una commissione che emettera la valutazione a giudizio insindacabile, in
base ai titoli ed alle esperienze documentate.

ART. 6 — Procedure di rito e attribuzione dell’incarico

Una volta esaurite le procedure di rito, 'esperto/ente giuridico cui verra assegnato I'incarico, stipulera
apposito contratto con l'istituzione scolastica.

ART. 7 — Modalita di pagamento - tracciabilita dei flussi finanziari

[l pagamento avverra previa erogazione dei fondi sul conto dell’lstituto alla fine del progetto e sara
disposto nel rispetto delle norme fiscali e previdenziali vigenti. In ottemperanza a quanto previsto all’art.
3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive modifiche, il contraente dovra indicare il conto corrente
bancario, che servira per procedere al pagamento, oltre ad essere in regola in materia di contribuzione.

ART. 8 — Risoluzione del contratto

In caso di inadempienza, difformita o inosservanza delle clausole contenute nella presente procedura
selettiva da parte dell’esperto aggiudicatario, I'lstituto avra facolta di recedere dal contratto mediante
preavviso scritto di giorni sette, da effettuarsi con lettera raccomandata, fatto salvo il risarcimento dei
danni. E prevista la risoluzione contrattuale, inoltre, anche nei seguenti casi:

a) riscontrata non veridicita in tutto o in parte delle dichiarazioni e dei contenuti della
documentazione, anche se riscontrata successivamente alla stipula del contratto;

b) nel caso di gravi e ripetute inadempienze dell’esperto aggiudicatario;

Nelle ipotesi sopra descritte, il contratto sara risolto di diritto con effetto immediato a seguito della



dichiarazione dellAmministrazione appaltante, in forma di pec, di volersi avvalere della clausola
risolutiva. Nel caso di risoluzione del contratto, I'aggiudicatario € obbligato alla immediata sospensione
della prestazione e al risarcimento dei danni consequenziali.

ART. 9 — Controversie
In caso di controversie il Foro competente & quello di Salerno.

ART. 10- Documentazione allegata

[ ] Allegato 1: Domanda di partecipazione alla selezione per esperti in forma individuale;
° Allegato 1 bis: Domanda di partecipazione alla selezione per esperti in forma di enti/associazioni;
® Allegato 2: Dichiarazione sostitutiva di certificazione;

° Allegato 3: Scheda di valutazione dei titoli

ART. 11 - Trattamento dei dati personali
| dati raccolti saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 679/2016.
Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico Ornella Pellegrino.
ART. 12 — Pubblicazione avviso

Del presente avviso viene data diffusione tramite pubblicazione all’albo informatico della scuola presso il
sito internet: www.ipseoarobertovirtuoso.edu.it

I1 Dirigente Scolastico

prof.ssa Ornella Pellegrino

(firma autografa sostituita ai sensi
dell’art. 3, comma 2, D.Lgs. 39/93)



Allegato 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE ESPERTI IN FORMA INDIVIDUALE

al Dirigente Scolastico

dell’ LP.S.E.O.A. “R. VIRTUOSO”
Via S. Calenda, 6

SALERNO

11 /1a sottoscritto/a nato/a a ( )

il residente a ( )

in Via

e-mail

e-mail certificata

Tel CF

CHIEDE

D1 essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di esperto per i percorsi di mentoring e
orientamento.

Dichiara di svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approvato dall’Istituzione
Scolastica e di aver preso visione del Bando.

A tal fine allega dichiarazione sostitutiva (All.2), Scheda di valutazione dei titoli (All.3) e
curriculum vitae su formato europeo.

Il/La sottoscritto/a, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 “Codice sulla
protezione dei dati personali”, autorizza 1’utilizzazione dei dati personali raccolti, che saranno
trattati sia manualmente che con strumenti informatici, esclusivamente e limitatamente all’ambito
della selezione e pertanto presta il consenso al trattamento dei propri dati, anche personali (D. Lgs.
196/2003) per le esigenze ¢ le finalita dell’incarico.

Data

Firma




ALLEGATO 1 bis
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE ESPERTI IN FORMA DI ENTE/ASSOCIAZIONE

Al Dirigente Scolastico del’IPSEOA R. Virtuoso
Il/La sottoscritto/a

Cognome

Nome

Nato a il

Cod. Fisc.

Residente a Via

N° Tel. cell.

in qualita di legale rappresentante dell’ente/associazione

Ragione Sociale

P.IVA

Chiede di partecipare alla selezione in oggetto

A tale riguardo indica:

1) ESPERTO 1:
Cognome

Nome

Nato a il

Cod. Fisc.

Residente a Via

Ne° Tel. cell.

Dichiara pertanto
« di essere disponibile ad operare secondo il calendario che sara proposto dal Referente;
» essere in possesso della dichiarazione ai sensi degli articoli 80 e 83 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i.

Consente, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, a Codesta Amministrazione di utilizzare i
dati dello scrivente per le finalita previste dall’avviso di selezione e nei modi previsti dalla

legge.

Luogo e data Firma



ALLEGATO 2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre,n. 445)

Il/1a sottoscritto/a nato/a a ( )
il residente a ( )
in Via n. e-mail

e-mail certificata Tel

C.E PIVA

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate
dall’art. 76D.R. 445 del 28/12/2000,

DICHIARA
(barrare la parte che interessa)

di essere nato/a a ( )il

di essere residente a ( )
di essere cittadino Italiano(oppure)
di godere dei diritti civili e politici
di essere iscritto nell’albo o elenco
di svolgere la professione di
di appartenere all’ordine professionale
titolo di studio posseduto
rilasciato dalla Scuola/Universita

di

e qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di

aggiornamento e di qualificazione tecnica
e dinon aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa
e dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali
Informativa ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy): i dati sopra riportati sono prescritti dalle
disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente

per tale scopo.
luogo,data) IL DICHIARANTE
(luog

La presente dichiarazione non necessita dell’autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le
normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici
servizi e ai privati che vi consentono.



ALLEGATO 3
SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

Al Dirigente Scolastico
dell' LP.S.E.O.A. “R.VIRTUOSO
Via S. Calenda, 6

SALERNO
Il/1a sottoscritto/a nato/a a ( )
il residente a ( )
in Via n. e-mail
e-mail certificata
Tel CF. PI
DICHIARA

In relazione alla tabella di valutazione di possedere i seguenti titoli:

INDICATORI PUNTEGGIO PUNTEGGIO ATTRIBUITO

AUTOVALUTAZIONE

Laurea specifica conseguita con il
vecchio o nuovo ordinamento

Altra laurea pertinente e/o coerente
con le professionalita richieste

Master di counseling professionale
rilasciato da ente riconosciuto

Altri master specifici

Corsi di perfezionamento coerenti
con ’area di riferimento

Esperienze pregresse di counseling
con le scuole




Esperienze pregresse di counseling
con altre istituzioni

Esperienze pregresse in conduzione
di gruppi

Esperienze pregresse in ambito
educativo e specificatamente in
attivita di accoglienza e dialogo con
studenti

Esperienze di attivazione di sportelli
per colloqui individuali di

counseling

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.

Il Dichiarante




